Medidas de emergenciay primeros auxilios

1. ¢ Se dispone de un documento o plan que analice las posibles situaciones de emergencia
de su empresa?

2. ¢ Su empresa dispone de un Plan de Autoproteccién?

3. ¢Han sido contempladas todas las posibles situaciones que pueden provocar una
emergencia en su empresa?

4. ¢ Se ha designado por escrito al personal que tiene que poner en practica las acciones
establecidas en el Plan?

5. ¢ Los trabajadores que forman parte del equipo de actuacion de emergencia han sido
formados tedrica y practicamente?

6. ¢ Todos los trabajadores han sido informados y formados en la actuacién de emergencia?
7. ¢, Su empresa ha adoptado las medidas necesarias en primeros auxilios?

8. ¢ Se dispone de material adecuado para primeros auxilios?

9. ¢ Se dispone de locales de primeros auxilios?

10. ¢ Se realizan simulacros de emergencia en su empresa?

11. ¢ Se encuentran actualizados los equipos y medios de emergencia?
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1. ¢ Se dispone de un documento o plan que analice las posibles
situaciones de emergencia de su empresa?

La empresa debera analizar las posibles situaciones de emergencia que se puedan dar y adoptara
las medidas necesarias en materia de primeros auxilios, incendios y evacuacion de los trabajadores.

Un plan de emergencia es el procedimiento de actuacién a seguir en una empresa en caso de que
se presenten situaciones de riesgo, minimizando los efectos que sobre las personas y materiales se
pudieran derivar y, garantizando la evacuacion segura de sus ocupantes, si fuese necesaria. En este
procedimiento hay que analizar las posibles situaciones de emergencia y adoptar las medidas
necesarias en materia de primeros auxilios, lucha contra incendios y evacuacion de los trabajadores.

Se deberé realizar un Plan de medidas de emergencia.

Aclaracion:

El empresario, teniendo en cuenta el tamafio y la actividad de la empresa, asi como la posible
presencia de personas ajenas a la misma, debera analizar las posibles situaciones de emergencia y
adoptar las medidas necesarias en materia de primeros auxilios, lucha contra incendios y
evacuacion de los trabajadores.

Art. 20 Ley de Prevencién de Riesgos Laborales (Ley 31/95)
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https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1995-24292#a20

2. ¢,Su empresa dispone de un Plan de Autoproteccion?

No es lo mismo un Plan de emergencia que un Plan de autoproteccion.

El plan de autoproteccion solo tendran obligacién de realizarlo las empresas que se indican en el
anexo | del Real Decreto 393/2007, de 23 de marzo, por el que se aprueba la Norma Basica de
Autoproteccién de los centros, establecimientos y dependencias dedicados a actividades que
puedan dar origen a situaciones de emergencia.

Aquellas empresas que no se encuentren contenidas en el catdlogo de actividades que se recoge en
el RD 393/2007, deben desarrollar sus medidas de emergencia ateniéndose al articulo 20 de la Ley
31/1995 de prevencién de riesgos laborales. Donde se indica que el empresario debera analizar las
posibles situaciones de emergencia y adoptar las medidas necesarias en materia de primeros
auxilios, lucha contra incendios y evacuacion de los trabajadores, designando para ello al personal
encargado de poner en practica estas medidas y comprobando periédicamente, en su caso, su
correcto funcionamiento. Pero este analisis debe llevarlo a cabo teniendo en cuenta el tamafio y la
actividad de la empresa, asi como la posible presencia de personas ajenas a la misma.

Debera realizar un Plan de Autoproteccién segun RD 393/2007, realizado por técnico competente y
registrado administrativamente en el érgano establecido por las comunidades auténomas.

Art. 20 Ley de Prevencién de Riesgos Laborales (Ley 31/95)

Anexo | Norma Bésica de Autoproteccién (RD 393/2007)
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3. ¢ Han sido contempladas todas las posibles situaciones que pueden
provocar una emergencia en su empresa?

Una situacion de emergencia se puede dar en cualquier empresa y puede generar dafios a
personas, instalaciones y medio ambiente. Para evitar o reducir los posibles dafios se debe prevery
organizar la manera de actuar ante situaciones de emergencia.

Las situaciones de emergencia que se pueden presentar en un centro de trabajo son innumerables y
cada una de caracteristicas propias, por lo que es del todo necesario cumplir las medidas
encaminadas a minimizar, en lo posible, las consecuencias de las emergencias.

Como ejemplos y en funcién de las caracteristicas de la empresa se debera contemplar:

- Amenaza de bomba

- Incendios

- Accidente laboral

- Derrame de productos quimicos
- Corte del suministro eléctrico

- Etc.

Se debera incluir en el documento del Plan de Emergencia todas las posibles situaciones de
emergencia que puedan producirse en su empresa.

Art. 20 Ley de Prevencién de Riesgos Laborales (Ley 31/95)
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4. ¢ Se ha designado por escrito al personal que tiene que poner en
practica las acciones establecidas en el Plan?

Se establecera un adecuado programa de actividades formativas periodicas para asegurar la
formacion tedrica y practica del personal asignado al Plan de emergencias, estableciendo sistemas
o formas de comprobacién de que dichos conocimientos han sido adquiridos. Esta formacién sera la
necesaria para capacitar a los trabajadores designados como equipos de emergencia para el
desarrollo de las acciones que tengan encomendadas en el plan de emergencia, incluyendo como
minimo, primeros auxilios, extincidn, situaciones de emergencia y actuaciones recogidas en dicho
Plan de emergencia.

Se debera nombrar por escrito a los trabajadores que tengan funciones especificas establecidas en
el plan de emergencias.

Art. 20 Ley de Prevencién de Riesgos Laborales (Ley 31/95)

Formato comunicacién al trabajador de su designacién como parte del equipo de emergencia.

Formato comunicacion a representantes de los trabajadores de la designacién equipos de

emergencia.
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5. ¢ Los trabajadores que forman parte del equipo de actuacion de
emergencia han sido formados tedrica y practicamente?

Se establecera un adecuado programa de actividades formativas periodicas para asegurar la
formacion tedrica y practica del personal asignado al Plan de emergencias, estableciendo sistemas
o formas de comprobacién de que dichos conocimientos han sido adquiridos. Esta formacién sera la
necesaria para capacitar a los trabajadores designados como equipos de emergencia para el
desarrollo de las acciones que tengan encomendadas en el plan de emergencia, incluyendo como
minimo, primeros auxilios, extincidn, situaciones de emergencia y actuaciones recogidas en dicho
Plan de emergencia.

Los trabajadores que forman parte de los equipos de emergencia deberan recibir formacion tedrica y
practica sobre las diversas acciones encomendadas en funcién de las posibles situaciones de
emergencia.

Art. 20 Ley de Prevencién de Riesgos Laborales (Ley 31/95)
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6. ¢ Todos los trabajadores han sido informados y formados en la
actuacion de emergencia?

En cumplimiento del deber de proteccion, el empresario debera garantizar que cada trabajador
reciba una formacién tedrica y practica, suficiente y adecuada, en materia preventiva, tanto en el
momento de su contratacién, cualquiera que sea la modalidad o duracién de ésta, como cuando se
produzcan cambios en las funciones que desempefie o se introduzcan nuevas tecnologias o
cambios en los equipos de trabajo. En este sentido, todos los trabajadores deberan ser formados e
informados sobre el Plan de emergencia de su empresa, situaciones y actuaciones a desarrollar.

Todos los trabajadores deberan estar correctamente formados e informados sobre las diversas
actuaciones en caso de emergencia.

Art. 19.1 Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (Ley 31/95)

Art. 20 Ley de Prevencién de Riesgos Laborales (Ley 31/95)
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7. ¢ Su empresa ha adoptado las medidas necesarias en primeros
auxilios?

Las medidas necesarias que debe establecer una empresa en relacién con los primeros auxilios
son:

- Designacién del personal encargado de poner en practica dichas medidas previa consulta de los
delegados de prevencion. Dicho personal, en funcion de los riesgos, debera recibir la formacion
adecuada en materia de primeros auxilios, ser suficiente en nimero y disponer del material
adecuado, siempre a tenor del tamafio y actividad de la empresa, de la organizacion del trabajo y del
nivel tecnologico de aquella.

- Revisién o comprobacidn periddica del correcto funcionamiento de las medidas adoptadas.
- Organizacion de las relaciones que sean necesarias con servicios externos para garantizar la

rapidez y eficacia de las actuaciones en materia de primeros auxilios y asistencia médica de
urgencia.

La empresa debera en funcién de su tamafio y nUmero de trabajadores adoptar las medidas
necesarias para actuar en primeros auxilios. Entre las medidas que hay que considerar se
encuentra:

- La designacién y formacién del personal encargado de los primeros auxilios.

- La puesta a disposicion, control y mantenimiento del material de primeros auxilios.

- La organizacién de las medidas y ayudas externas en caso de emergencia.

Art. 20 Ley de Prevencién de Riesgos Laborales (Ley 31/95)
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8. ¢ Se dispone de material adecuado para primeros auxilios?

Los lugares de trabajo dispondran de material para primeros auxilios en caso de accidente, que
debera ser adecuado, en cuanto a su cantidad y caracteristicas, al nUmero de trabajadores, a los
riesgos a que estén expuestos y a las facilidades de acceso al centro de asistencia médica mas
préximo. El material de primeros auxilios debera adaptarse a las atribuciones profesionales del
personal habilitado para su prestacion.

Todo lugar de trabajo debera disponer, como minimo, de un botiquin portétil que contenga
desinfectantes y antisépticos autorizados, gasas estériles, algodén hidréfilo, venda, esparadrapo,
apositos adhesivos, tijeras, pinzas y guantes desechables. El contenido se podra ampliar en funcién
de los riesgos de la empresa.

Dicho material debera ser revisado periédicamente, y se repondra una vez haya caducado o haya
sido utilizado.

La adquisicion y reposicion del material de primeros auxilios contenido en el botiquin serd asumida,

con cargo al presupuesto de la Seguridad Social, por la entidad gestora o mutua que cubra las
contingencias profesionales de los trabajadores al servicio de su empresa.

Se debera disponer del botiquin de primeros auxilios con el contenido adecuado

Art. 20 Ley de Prevencién de Riesgos Laborales (Ley 31/95)

Art. 10 Reglamento de los Servicios de Prevenciéon (RD 39/97)

Anexo VI Reglamento de Lugares de Trabajo (RD 486/97)

Orden TAS 2947/2007 Suministro a las empresas de botiguines con material de primeros auxilios en
caso de accidente de trabajo

FIM RIS DD POR: CO0. ACCION AT2017-0128
O FUNBACION

ESTATAL PARA (
FMIMISTERIC

LA PREVEMETON
CE TRASAJC, MIGRACICHES 1’,
¥ SEGURIDAD SCOCIAL DE RIESEOS

LABORALES, E5.P



https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1995-24292#a20
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1997-1853#a10
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-1997-8669#anvi
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2007-17835
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-2007-17835

9. ¢ Se dispone de locales de primeros auxilios?

Los lugares de trabajo de mas de 50 trabajadores deberan disponer de un local destinado a los
primeros auxilios y otras posibles atenciones sanitarias. También deberan disponer del mismo los
lugares de trabajo de méas de 25 trabajadores para los que asi lo determine la autoridad
laboral,teniendo en cuenta la peligrosidad de la actividad desarrollada y las posibles dificultades de
acceso al centro de asistencia médica mas proximo.

Se debera habilitar un local de primeros auxilios que disponga, como minimo, de un botiquin, una
camilla y una fuente de agua potable. Estara proximo a los puestos de trabajo y seran de facil
acceso para las camillas. Se deberd sefializar la ubicacidn del local de primeros auxilios.

Art. 10 Reglamento de Lugares de Trabajo (RD 486/97)

Anexo VI Reglamento de Lugares de Trabajo. (RD 486/97)
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10. ¢ Se realizan simulacros de emergencia en su empresa?

Una vez adoptadas las medidas necesarias para implantar el Plan de emergencia y adecuar los
locales e instalaciones, sera preciso comprobar periédicamente su correcto estado o
funcionamiento.

Un simulacro de emergencia es una representacion o imitacién de unas posibles situaciones de
peligro o desastre que requieren una acciéon inmediata y que han sido previstas en la elaboracion del
plan de emergencia. Se realiza para activar el plan de emergencia y comprobar la capacidad de
respuesta y el nivel de preparacion alcanzado, empleando los medios previstos.

En el caso de los planes de autoproteccion se realizaran al menos cuando se indique en el propio
plan o una vez al afio.

En los planes de emergencia se recomienda realizarlo igualmente.

La efectividad e idoneidad de las medidas de prevencion adoptadas y el personal asignado en el
plan de emergencia y autoproteccion deben ser revisadas periédicamente para garantizar su
correcto funcionamiento. Uno de los medios disponibles para este fin son los ejercicios de
simulacros de emergencia.

Art. 20 Ley de Prevencién de Riesgos Laborales (Ley 31/95)

Anexo | Norma Bésica de Autoprotecciéon. (RD 393/2007)
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11. ¢ Se encuentran actualizados los equipos y medios de emergencia?

Las emergencias requieren la intervencién de personas y medios para garantizar en todo momento
la alerta, alarma, intervencion y apoyo ante las distintas situaciones que se pueden dar. Estas
personas y medios deberan estar permanentemente actualizados en el Plan de emergencia.

Se debera mantener actualizados los equipos y medios de emergencia que estan establecidos en el
Plan de emergencia.

Art. 20 Ley de Prevenciéon de Riesgos Laborales (Ley 31/95)

Anexo | Norma Bésica de Autoproteccién. (RD 393/2007)
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